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Zprava o cinnosti za rok 2022

Hospodareni v roce 2022

Kdo jsme?
PONTE D22, z.1. je nestatni neziskova organizace zalozena v roce 2001, opétovné zahajila svou ¢innost po
delsi pauze v roce 2009, do poloviny roku 2014 fungovala pod pivodnim niazvem Obcanské sdruzeni DOLLY.

Ustav vznika za uéelem provozovani spolecensky prospésnych &innosti.

Poslanim Ustavu je umoznit lidem, ktefi nemaji stejné podminky jako vétSinova spoleénost, seberealizaci a

distojny Zivot.

Za Ucelem naplnéni poslani realizuje Ustav pro Sirokou verejnost tyto spolecensky prospésné cinnosti:

a) zrizeni a provozovani socialnich sluzeb pro lidi s postizenim, chronickym onemocnénim, seniory, déti a mladez

b) cinnosti vedouci k socialni integraci, k prosazovani rovnych prilezitosti pro vSechny, k zaméstnavani
lidi s postizenim nebo lidi obtizné zaméstnavatelnych

c) osvétové, vzdélavaci, poradenské Cinnosti

d) vydavani vzdélavacich, metodickych a informaénich materiald

e) materialni pomoc a krizova intervence lidem v tiZivé Zivotni situaci

f) provozovani komunitniho centra s aktivitami pro Sirokou verejnost

g) poradani kulturnich, spolecenskych, rekreacnich akci pro lidi s postizenim, seniory, déti a mladez

Uéel, predmét &innosti
l.
2.

w

Sluzby jdou za klientem, posiluji rodinu, komunitu

Zamérujeme se na posileni vlastnich kompetenci klientt, rozvoj nebo udrzeni jejich schopnosti, respektujeme
individualitu, osobnost, specifické potreby rodiny.

Chceme prispivat k pocitu sounalezitosti komunity.

Kvalita sluzeb a profesionalita

Jako registrovany poskytovatel socidlnich sluzeb dodrzujeme Standardy kvality socialnich sluzeb. Jsme stale
se rozvijejici, oteviena organizace. Dbame na trvaly rust odbornych znalosti a dovednosti zaméstnancu a
dodrzovani etickych pravidel viéi klientim i sobé navzajem.

Hodnoty PONTE D22

Nase sluzby vytvareji lidé - zaméstnanci, dobrovolnici a vsichni, ktefi jsou ochotni nam pomoci nebo prispét.
Jimi sdilené hodnoty, na kterych se spolecné shodli, jsou nasledujici:

Davéra

Duvéru budujeme kazdy den, zejména tim, Ze nabizime pravdivé, dostupné a srozumitelné informace o nasich
sluzbach, dostavame svym zavazkdm, plnime vzijemné dohody.

Duastojnost

Dustojnost pro nas znamena predevsim respekt a Ucta k ¢lovéku obecné — k uzivatelim, zaméstnancim,
dobrovolnikim, verejnosti.

Odpovédnost

Snazime se pristupovat k praci odpovédné a s védomim, Ze to jak pracujeme, plsobi nejen na uzivatele,
zameéstnance, ale i na nasi povést v blizkém okoli, oboru. Sdileni zkusenosti pFinasi prospéch dalsim lidem.
Kvalita

Snazime se byt profesionaly ve vSem, co délame. Je stale co zlepsovat, proto se neustale vzdélavame, prinasime
nové napady, postupy a techniky, nechavame se inspirovat.

Hospodarnost

Uvédomujeme si hodnotu prace své i ostatnich. Vazime si casu, ktery kdokoliv vénuje nékomu druhému.
Snazime se ucelné vynakladat prostredky — finance, Cas....

Zaclenéni do spolecnosti

Zivot s postizenim nebo staFi nejsou dlivody pro to byt sam a vzdit se radosti Zivota. Podporujeme uzivatele
v tom, aby se nevzdavali svych socidlnich vazeb, plant, koni¢ka...

Organizacni struktura 2022:
Zakladatelka, Feditelka: Romana Hajkova Revizor: Veronika Michalu
Spravni rada - Magda Najbrtova - predsedkyné

Katarina Hruskova — clenka

Bc.Tereza Hajkova — clenka



Pracovni tym :
reditelka — Romana Hajkova
vedouci prac. v soc.sluzbach, metodicka — Mgr. Ladislava JuFickova
socialni pracovnice, poradenstvi — Mgr. Adéla Zabilanska
koordinatorka KC, admin.pracovnice — Aneta TylSova
pracovnici v primé péci - Lenka Noskova

Alena Kovarnova

Miroslava Zaloudkova

Lucie Kovacova

Lydie Nefova
G&etni — Petr Sibrava, mzdova Géetni — Ing.Alena St’astna
lektofi kurzd, kluba : D.Behenska,V.Sochova, K.Chocova
homeopaticka poradna: MUDr. PVavreckova
dobrovolnici — détska herna: M.Hlavacova, J.Chladna

Vzdélavani, prezentace vefejnosti:

akreditované kurzy pro prac.v soc.sluzbach, seminare, workshopy pro vedouci
pracovniky, interni vzdélavani

celostatni konference Stari spojuje

prezentace v Katalogu soc.sluzeb Prahy 22

www.praha22.cz

Uhrinévesky Zpravodaj

ZPRAVA O CINNOSTI

Poskytované sluzby, aktivity

A ) Socialni sluzby a sluzby pro rodinu

ODLEHCOVACI SLUZBY

V roce 2022 jsme méli dle zakona o socialnich sluzbach 108/2006 Sb. registrovany odlehéovaci sluzby.

Poslanim odlehcovacich sluzeb je umoznit lidem, kteFi pecuji o své
blizké, zaslouzeny odpocinek, regeneraci sil a seberealizaci s tim, ze za
né na predem urcenou dobu prevezmou péci profesionalné vyskoleni
pracovnici. Uzivatelim sluzby umozni i nadale Zit ve svém prirozeném
prostredi, mit vliv na svij Zivot a byt soudasti vétSinové spole¢nosti.
Cilova skupina: Seniofi a osoby s kombinovanym, mentalnim, télesnym
a zdravotnim postizenim, chronickym onemocnénim.
Vékova kategorie:  mladi dospéli (19 - 26 let)

dospéli (27 — 64 let)

mladsi seniofi (65 — 80 let)

starsi seniofi (nad 80 let)

Provozni doba terénnich sluzeb je pondéli az patek 8 -17 hod, jinak dle dohody (v pfipadé krizové situace, prichodu
klienta z nemocnice, nemoci pecujiciho apod.) Pracovnici pfimé péce dochazi v predem sjednanou dobu za uzivateli
do jejich domovil a umoznuji tak jejich blizkym jit do prace, nacerpat nové sily, vyridit si osobni zileZitosti, lékarské
oSetreni apod. Sluzba miiZe byt poskytovana i mimo domov — doprovody k lékari, na Urad, na nakupy, za kulturou, na
prochazky apod. Pracovnici poskytuji podporu a pomoc pri zakladnich cinnostech — v souladu s platnym kontraktem,
jez je prilohou smlouvy. Cil kazdého uzivatele je obsazen v jeho individualnim planu, ktery je pravidelné ve spolupraci
s klicovym pracovnikem revidovan.

Sluzba obsahuje tyto zakladni ¢innosti:

a) pomoc pri zvladdani béznych Ukonl péce o vlastni osobu - tj. pomoc a podpora pfi vstavani z lizka, oblékani
a svlékani, pomoc a podpora pri podavani jidla a piti, pomoc a podpora pri samostatné chiizi (prochazky po
byté ci venku)

b) pomoc pri osobni hygiené nebo poskytnuti podminek pro osobni hygienu — tj. pomoc pri holeni, pomoc a
podpora pFi sprchovani, koupani, myti hlavy, pomoc pFi pouzitiWC

c) poskytnuti stravy nebo pomoc pri zajiSténi stravy — tj. ohrati a priprava jidla na stll, pomoc pfi krajeni masa,
pFiprava piti a pripominani pitného rezimu

d) zprostredkovani kontaktu se spolecenskym prostifedim — tj. doprovazeni k |ékari, na zajmové a volnocasoveé
aktivity, na Urady, instituce poskytujici verejné sluzby a jiné navazuijici socialni sluzby a zpét, pomoc pri obnoveni
¢i upevnéni kontaktu s rodinou

e) socidlné terapeutické Cinnosti — tj. podplrné rozhovory o tématech, ktera uzivatele tiZi a ktera nejsou schopni
sami zvladnout (napF. téma smrti, zvladani chronickych a jinych onemocnéni)

f) pomoc pfi uplatiiovani prav, opravnénych zajmu a pri obstaravani osobnich zéleZitosti — tj. pomoc pfi vyFizovani
raznych socialnich davek, zprostredkovani dalSich potfebnych nejen socialnich sluzeb apod.

g) vychovné, vzdélavaci a aktivizacni €innosti — tj. rizné tréninky paméti, reminiscencni rozhovory, rozhovory o
aktualnim politickém a jiném déni, prochazky venku i po byté, jednoducha fyzicka cviceni

Principy poskytovanych sluzeb

*  dodrzovani prav uzivatell (usilujeme o vytvareni podminek, v nichz uzivatelé sluzby mohou sva prava naplfiovat)

*  respektovani uzivatelovy svobodné volby a jeho individualnich potreb (sluzba vytvari podminky pro uzivatele tak, aby byl
zachovan jejich pocit dustojnosti a pri rozhodovani jim byl jasny dlsledek jejich rozhodnuti)

* flexibilita (pruzna prizpUsobivost aktudlnim potrebam uzivatel()

*  dustojnost, empatie (vciténi se do pocitli a situace uzivatele sluzby)

*  mlcenlivost (se svérenymi informacemi zachazime jako s divérnymi)

* podpora a pomoc namisto péce (podpora a posilovani uzivatelovy sobéstacnosti misto pouhého ,,starani“ se o n€j)

+  posilovani socidlniho zaleriovani, vztaht v rodiné uZivatele a jeho okoli

*  pravidelné vzdélavani, supervize zaméstnanct

V roce 2022 doslo opét k podstatnému navyseni poctu hodin primé péce i fakultativnich sluzeb, coz svédci o stile
vzristajicim zajmu. Pecujici rodiny si stale vice uvédomuiji, Ze neni mozné se o své blizké starat bez pomoci odbornikd,
pokud chtéji Zit svdj Zivot, mit své zajmy, chodit do prace. O nasich sluzbach se dozvidaji velmi asto na doporuceni od
svych znamych nebo pres informacni portaly, na kterych se prezentujeme.

Poradenstvi je zamérené nejen na druhy soc.sluzeb, poskytovani kontaktd na navazuijici sluzby, ale i na socialni davky,
domaci zdravotni péci apod.

Klienti prevazné z financnich divodu vyuziji sluzbu az pri velkém zhorseni zdravotniho stavu a v mensim rozsahu, nez by
pro né bylo vhodné. Co nas naopak tési je, Ze od zapojenych rodin se nam dostava opakované ocenéni nasi prace, jsme
pro né oporou pri vyCerpavajici péci, ocenuji nasi snahu pomoci pri reseni narocnych situaci, nasi spolehlivost a zajem
o jejich potreby. Kazdy novy pozadavek, zména ve sluzbach je s nimi aktualné konzultovana a v pripadé kapacitnich
moznosti je jejich potrebam v kratkém case vyhovéno.

Statistika: 4 477 hodin primé péce v domacnostech klientt
27 klientt
65 hodin fakultativnich sluzeb




B) Komunitni centrum:

KC funguije jako zazemi pro socialni sluzby a dale zajist'uje aktivity pro Sirokou verejnost po cely tyden.

I.KLUB A KURZY

PRAVIDELNE

AKTIVITY DOPOLEDNE

ODPOLEDNE

PO

-

uT

19 — 20 zdravotni cviéeni
20 — 21| zdravotni cviceni

9-12 Hudebni skola Yamaha

ST Robatka, Prvni kracky

15-17 Hudebni skola Yamaha
Prvni kracky
Rytmické kracky

2021 joga

firemni kurzy némciny
10 — 13 herna pro nejmensi déti

homeopaticka poradna

2.TURISTICKO-POZNAVACI AKTIVITY

Nabizime pomoc pFi organizaci téchto aktivit: cestovatelské besedy, turistické vychazky v ramci
zdravého zivotniho stylu, vychazky za Gcelem poznani (vystavy, pamatky v okoli, priroda, zdolavani prirodnich
prekazek), poradani her a soutézi v prirodé - pro vSechny vékové kategorie.

3.ZAJMOVEAKTIVITYA KONICKY
Nabizime prostor pro Vase dalsi aktivity.
V prostorach KC je mozné realizovat riznorodé
volnocasové cinnosti — besedy,

( k dispozici je i projekcni technika ),turnaje,
tvorivé dilnicky apod.

ZoRavoTI i‘ ciceni
e

4.AKTIVITY DETi A MLADEZE

V prazdninovych terminech (jaro, léto) probihaji
priméstské tabory, ve Skolnim roce zajmové kurzy,
pro nejmensi je oteviena hernicka.

ghy,  Viechny kurzy i lekce zadinaji v tydnu
od 15.9. a konii v tydnu od 6.12.2022

Vic

5. PRONAJEM PROSTOR PRO
SOUKROME | FIREMNI UCELY

web: www.veronikas

mn

Lekce zdravotniho cviceni pro
véechny od kojenct po \4‘|||u|\/l .

e informaci a rezervac

veronika@yeronikasoc

Detska hernicka

v komunitnim centru PONTE
Pratelstvi 158/78, UhFinéves

KDY?
Kazdy ¢tvrtek 10:00 - 13:00
VSTUPNE?

100 Ke - K dispozici pomiicky na tvofeni pro déti, kiva a &aj.
Pirezlivky s sebou, moznost ohfdti obéda.

\

Fa 8155E

Ugast hlaste na email hernicka,| pome@cemmm <z \
Pii vétsim zajmu je mozné piidat i odpoledni hernu.

vV, 2, “
Tesime se na Vas

chova.cz

hova.cz

Rodinné a firemni oslavy, skoleni, kurzy, mikulasske,
vanocni besidky apod. - predsin, | velka mistnost 60
m2, toalety, vybavena kuchynka, projekéni technika.
Maximalni kapacita cca 30 osob.

v

Kontaktni osoba v pripadé zajmu o pronajem KC:
A.TylSova, koordinator@ponte-zu.cz

Statistika KC: V minulém roce byla podobna
tydenni navstévnost pravidelnych kurzi a klubd
jako v roce predchozim — tedy cca 130 dospélych
a déti. Protoze vlastnikem planovana rekonstrukce
KC stéale neprobihd, mame k dispozici pouze jednu

Pfihlaseni mailem na reditelka@ponte-zu.cz
do 5. 4. 2022, pocet mist omezen.

=

Komunitni centrum PONTE
Pratelstvi 158/78

14.4.2022 1 8-15 hod.

Zdobeni kraslic, vyroba zvifatek, vénce, prochazka, hry.
Pro déti ve véku cca 6-12 let.

HUDEBNI KURZY YAMAHA
Ve stiedu 14.z4Fi 2022
opét 2ahajujeme v centru Ponte (Uhfinéves, Pratelstui 158/78)
Nepromekejte zapis, ktery jiz probiha
Kurzy jsou uréeny novaékim i pokratujicim détem.
VZDY VE STREDU
Robdtka 4 — 18 mésicd v 9:00 hodin

NTS

Prvni kréky k hudb& 18 mésic — 4 roky v 10:00, 11:00 a v 15:00 hodin

Rytmické kriiéky zatétetnici v 16:00 hodin
Rytmické kricky pokroili v 17:00 hodin

. Kurz Robatka je urfen détem od 4 do 18 mésicl.
.- Déti 2iskaji prvni povédomi o hudbé. V kurzu
zpivame, poslouchame, rytmizujeme a hrajeme
hudebn&-pohybové hry.

V kurzu Pruni kriigky k hudbé rozvijime dati
od 18 mésicli do 4 let. Zaméfujeme se predeviim
na rozvoj rytmu, hudebniho citéni, slovni zasoby,
grafomotoriky a koordinaci obou mozkovych

hemisfér.
B 4 Kurz Rytmické krigky obsahuje elementarni hru
\ na hudebni ndstroje (zobcova flétna, keyboard,
melodické rytmické nastroje...), zéklady hudebni

¥

) nauky

Pro informace o dal3ich pobotkéch a kurzech navitivte stranky
‘www.yamahahudebnikurzy.auksys.com

Kontaktovat ns miZete i piimo:
yamahahudba@seznam.cz / tel.: 777 932 015

Svacinu, obéd s sebou (ohfejeme), pitny rezim zajistén,

velkou mistnost pro veskeré aktivity, snazime se
tedy o jeji plné vytizeni.

prezlvky.

Cena 450,-K¢/dit,
materil na vjrobky v cené, platba na misté v hotovosti.

kézkové hodiné.
Volejte nebo piste na vyse uvedené kontakty
2 domluvte s termin.




Hospodareni sdruzeni v roce 2022

Zdroje financovani 2022

Dékujeme za pomoc a podporu, financni i vécné dary, za ochotu pomahat.....

Verejné zdroje Obe

PRA|HA
PRA|GUE

PRA|GA
PRA|G

dotace MPSV | 424 000,- K& Méstska Cast Praha 22
. pronajem prostor za |,-K¢ /rok
granty MHMP 643 000,- K¢ 20 000’_ ( KC )

Darci

Cummins Czech Republic, s.r.o.

Dr.Miiller Pharma — darkové vanocni balicky

Dékujeme také ostatnim darcam, kteFi si neprali byt jmenovani.
Zaujala Vas cinnost nasi organizace a radi byste ji podpo¥ili?

Uvitame nejenom finan¢ni pomoc na provoz komunitniho centra a socialnich sluzeb, ale i pomoc ve formé sluzeb
dobrovolné prace (napf. lektorovani kurzu a dalSich aktivit), darovani material( pro rucni prace, vstupenky na rtzné
aktivity pro primeéstsky tabor apod.

Vsem darcum vystavime potvrzeni o daru pro danové Gcely.
Cislo G¢tu, na ktery je mozné zasilat finanéni prostiredky: 208253 1399/0800

Kontaktni osoba pro darce: Romana Hajkova - Feditelka, tel.: 723 568 851, e-mail: reditelka@ponte-zu.cz.




BILANCE ROKU 2022

v celgch tisicich K¢

Oznaéeni

AKTIVA

céislo
radku

stav k prvnimu
dni Géetniho
obdobi

stav
k poslednimu
dni Gcetniho
obdobi

VYKAZ ZISKU A ZTRATY KE
31.12.2022 v celfch tisicich Ké

=2, Cinnosti
Oznaceni | TEXT Figll(?j Hlavni | Hospodarska | Celkem
5 6 7
A [Naklay 00
A.l. | Spotifebované nakupy a nakupované sluzby 2 261 3 264
ALL Spot’Feba materialu, energie a ostatnich neskladovanych 3 135 3 138
dodavek
Al3. | Opravy a udrzovani 5 36 36
Al6. | Ostatni sluzby 8 90 90
A.lll. | Osobni naklady 13 2163 38 2201
All10. | Mzdové naklady 14 | 627 38 | 665
AlllLlT. | Zakonné socialni pojisténi 15 504 504
ALL12. | Ostatni socialni pojisténi 6 6 6
Alll13. | Zakonné socialni naklady 17 7 7
All.14. | Ostatni socialni naklady 18 19 19
A.IV. |Dané a poplatky 19 | I
A.IV.15. | Dané a poplatky 20 | I
A.V. | Ostatni naklady 21 22 22
ANV.22. |]iné ostatni naklady 28 22 22
ALVL ‘?:r[;tr):,y 2:‘0::;:)2 ;rll(ajetek, tvorba a pouziti rezerv a 29 8 8
AVI1.23. | Odpisy dlouhodobého majetku 30 8 8
A.VIIl. |Poskytnuté prispévky 35 | I
AVI1.28. | Poskytnuté clenské prispévky 36 I I
B.l. Provozni dotace 41 2 087 2 087
B.l.I. | Provozni dotace 42 2 087 2 087
B.lll. | Trzby za vlastni vykony a za zbozi 47 519 147 666
B.IV. | Ostatni vynosy 48 2 2
B.IV.10. |]Jiné ostatni vynosy 54 2 2
Vynosy celkem 6l 2 608 147 2 755
D. Vysledek hospodareni po zdanéni 63 152 106 258

Al Dlouhodoby nehmotny majetek celkem 9 10 10
A.l4. | Drobny dlouhodoby nehmotny majetek ‘ 018 5 10 10
Al Dlouhodoby hmotny majetek celkem 20 234 24|
All4. | Hmotné movité véci a jejich soubory 022 13 97 97
All7. | Drobny dlouhodoby hmotny majetek 028 16 137 144
AlV. Opravky k dlouhodobému majetku celkem 40 -236 -251
AV, Cunodopem 078 | 32 10 10
AT, Oprévkuy k samost,atn)"m n.1c,>vit)'lnj \{écem a 082 35 89 97
souborum hmotnych movitych véci
AIV10. hOprévlfy k dro‘bnému dlouhodobému 088 38 -137 _144
motnému majetku
| B [Kratkodoby majetek celkem | 41 | 1154 | 1351 |
B.II. Pohledavky celkem 71 75 91
B.Il.I. | Odbératelé 311 52 53 52
B.Il.4. | Poskytnuté provozni zalohy 314 | 55 22 24
B.Il.9. | Ostatni pFimé dané 342 | 60 0 15
B.III. Kratkodoby financni majetek celkem 80 1061 1 240
B.IIl.I. | Penézni prostredky v pokladné 211 72 12 31
B.lll.3. | Penézni prostiredky na uctech 212 | 74 1 149 1 209
B.IV. Jind aktiva celkem 84 18 20
B.IV.l. | Naklady pristich obdobi 38| 8l 18 20
- stav k prvnimu stav k
Oznaceni | PASIVA VC,ISIO dni Ucetniho pqsllevdmrpu
radku obdobi dni ucetn!ho
obdobi
| A |Viastnizdrojecelkem | 8 | 798 | 105 |
Al Vysledek hospodareni celkem 94 798 | 055
All.l. | Ucet vysledku hospodareni 963 | 9l X 258
All.2. | Vysledek hospodarFeni ve schval. Fizeni 931 92 11 X
AlL3. Il;lfrozdélen)" zisk, neuhrazena ztrata minulych 932 | 93 687 797
| B [Cizizdrojecelkem |95 | 34 | 29 |
B.III. Kratkodobé zavazky celkem 129 172 204
B.IIl.3. | Prijaté zalohy 324 | 108 4 7
B.IIl.6. | Ostatni zavazky v(ici zaméstnancim 333 | 111 104 119
s, ke sbepsens 312 5
B.Ill.22. | Dohadné Ucty pasivni 389 | 127 18 19
B.IV. Jind pasiva celkem 133 192 92
B.IV.2. | Vynosy pFistich obdobi 384 | 131 192 92




STRUKTURA VYNOSU
A NAKLADU ROKU 2022
V HLAVNI ClNNOSTI
( v tisicich K¢)

NAKLADY: VYNOSY:

I. spotfeba materialu 61 2,44 % I. trzby za vlastni sluzby z hlavni &innosti 519 18,84 %
2. spotfeba energii 77 3,08 % 2. trzby z hospodariské &innosti 147 5,34 %
3. opravy a udrZovani 36 1,44 % 3. provozni pFispévek z MPSV €R 1 424 51,69 %
4. ostatni sluzby 90 3,60 % 4. provozni p¥ispévek z MHMP 643 23,34 %
5. mzdové naklady 1 665 66,68 % 5. provozni pfFispévek od MC Praha 22 20 0,73 %
6. zakonné socialni pojisténi 504 20,18 % 6. ostatni vynosy 2 0,07 %
7. ostatni socialni pojisténi 6 0,24 % v o
8. zakonné socialni naklady 7 0,28 % VYNOSY CELKEM 2755 | 00’00 %
9. ostatni socialni naklady 19 0,76 %

10. dané a poplatky | 0,04 %

I I. ostatni naklady 22 0,88 %

12. odpisy dlouhodobého majetku 8 0,32 %

I3. poskytnuté clenské pFispévky | 0,04 % 5

NAKLADY CELKEM 2 497 100,00 %




vONTE

Komunitni centrum v Uhrinévsi

socialni
sluzby

socialni
poradenstvi

*  kurzy,
2 kluby

aktivity
pro vevejnost

sluzby
pro rodinu

vzdélavani

o %

Kontakt: PONTE D22, z.0., Pratelstvi 158, Praha 10,
tel.: 721 020 898, 723 568 851

www.ponte-zu.cz

VONTA

Potiebujete
POMOC a PODPORU
pii néktergch dennich
tkonech?

Nabizime terénni odlehcovaci sluzbu
pro seniory, dospélé osoby s chronickym
onemocnénim nebo se zdravotnim postizenim
v ramci celé Prahy a zajistime:

+ prostor pro oddech, praci ¢i jiné aktivity pecujicich

+ pomoc Vv krizovych situacich, kdy pecovatel nemuze
zajistit plnou péci

+ pomoc pro osoby, které pfichazi z nemocnice, jsou
po urazu, v rekonvalescenci

+ proskolené pracovniky (i se zdrav. vzdélanim)

+ individualné zamérenou péci v casech dle Vasich
potieb a mozZnosti organizace

+ podporu a posilovani sobéstac¢nosti a samostatnosti
uzivatele, s ohledem na vék a miru jeho postizeni

+ respektovani svobodné volby a potieb, vytvareni
podminek pro uplatnéni vlastni vlle uzivatele

+ moznost zit dal ve své komunité, maximalni zachovani
bézného zplsobu zZivota a pocitu Zivotni jistoty

+ sluzbu registrovanou MHMP a provozovanou dle II
zakona ¢.108/2006 Sb. o sociélnich sluzbach

Kontakt: PONTE D22, z.U., Pratelstvi 158, Praha 10,
tel.: 731 366 509, 733 379 402

www.ponte-zu.cz




www.ponte-zu.cz




