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Vazeni,

vitejte na fadkach historicky 1. vyroCni zpravy o.s. DOLLY. Kdo vi, mozna, Ze po jejim pfeéteni poSlete
informace o nas ,tichou postou“ dél, zapojite se do aktivit komunitniho centra nebo vyuZijete nabizené socialni

Pocatek roku 2009 byl duleZity ( tehdy jesté jen pro mne ) na udalosti : na zakladé zpracovavani vysledk
komunitniho planovani MC Praha 22 se davaly dohromady dotaznikové vystupy a poteby, které vysly od
mistnich obyvatel. Pozvolna se ale zacala dostavovat skepse, co bude dal, kdyz se potfebné sluzby stejné
nebudou moci otevfit, protoze neni kde.......

A protoze zastavam filozofii, Ze vSechno je tak, jak méa byt, ziskala jsem informaci o tom, Ze obec uz rok nabizi
nebytové prostory, o které zatim nikdo neprojevil zajem. Pochopila jsem pro sebe tuto informaci jako vyzvu,
doslo k propojeni potieby a nabidky a vysledkem je ¢innost naSeho sdruzeni.

V minulém roce se povedlo mnohé. Ziskat prostory od MC za socilni, symbolické najemné, najit dalsi
zapalené lidi, ktefi do toho Sli s vervou a v neuvéfitelné kratkém Case pomohli ziskané prostory zménit k
nepoznani.

Chybéjici finance byly a jsou nejvétSim problémem, jako zaCinajici organizace nemame Zadné financni
rezervy. Nerozpakovala jsem se tedy a poskytla sdruzeni osobni pljéku. Véfim, ze se podafi ziskat potfebné
finance na planované €innosti od oslovenych nadaci, darct, v odvolacim dota¢nim fizeni.....

Koncem roku jsme zacali poskytovat planované sociélni sluzby. Do dal$iho roku jdeme dal s vizi dobrych
vysledkd a moznosti pro lidi, ktefi tyto sluzby potfebuii.

Pfed vanocemi jsme za Ucasti pracovnik( mistniho Ufadu, zastupcu z fad komunitniho planovani, darcd, ¢lend
sdruzeni a téch, ktefi nam pomahali - pootevreli dvefe novému prostoru Komunitniho centra.

Atak - jsme tu a jsme tu pro Vas a necht Komunitni centrum slouzi dobrym aktivitdm pro vSechny a stane
se mistem, kam se budete radi vracet.

Ladislava Dolinkova
pfedsedkyné predstavenstva a feditelka 0.s. DOLLY.



Poslani a cile

Poslanim sdruzeni je pfispivat svou ¢innosti k socialni integraci, k prosazovani rovnych pfilezitosti pro
vSechny, k zaméstnavani lidi s postizenim nebo lidi obtizné zaméstnavatelnych.

Cilem Obcanského sdruzeni DOLLY je pfispivat k efektim demokratické spoleénosti, vyvijet éinnost za uce-
lem pomoci lidem s postiZzenim, seniordm a dalSim skupindm obyvatel, ktefi nemaji stejné podminky jako
vétinova spolecnost, popf. potiebuji pouze kontaktni pomoc. Formy Cinnosti respektuji osobnost kazdého
¢lovéka a jeho potfeby, posiluji jeho sobéstanost a vlastni kompetence.

Hlavni formou dosahovani cil sdruZeni je provozovani obecné prospésnych &innosti v socialni a humanitarni
oblasti, poskytovani sluzeb, pomoci a socialni intervence ob&anim v jejich tiZivych a Zivotné naroénych
situacich, v¢etné materialni pomoci.

Sdruzeni méa dle zakona o socialnich sluzbach 108/2006 Sb. registrovany sluzby odborného socialniho pora-
denstvi a odlehCovaci sluzby.

Socialni sluzby:
1. Odborné socialni poradenstvi

Poskytovani socialniho poradenstvi je zaméfeno na potfeby cilovych skupin — na osoby v krizi, osoby se
zdravotnim postiZzenim, jiné problémové skupiny osob.

Cilem je realizovat pomoc pfi zakladni orientaci v problémech, krizovych situacich, zprostfedkovat nabidku a
kontakt navazuijicich socialnich sluzeb, spolecenského okoli.

Déle se v této oblasti zabezpecuji socialné terapeutické Cinnosti a pomoc pfi realizaci a uplatfiovani prav,
opravnénych zajm(, pomoc pfi obstaravani osobnich zalezitosti.

Klient ziské zakladni orientaci, moZnost vybéru feeni situace, ma podporu pfi uplatnéni vlastnich rozhodnuti
a schopnosti.

NejdUlezitéjSi zasady poskytovani sluzby:

« individualni pfistup k uzivatelim sluzby

* akceptace (pfijeti uzivatele sluzby takového, jaky je)
« dustojnost (dlstojny pfistup a ucta k uzivateli sluzby)

« empatie (vciténi do pocitu a situace uzivatele sluzby)
* mi€enlivost ( se svéfenymi informacemi zachazime jako s divérnymi)

Provozni doba poradny: po, ¢t-10 - 17hod., st - 10 - 18 hod.

Sluzby poradny jsou poskytovany klientovi bezplatné - jednorazové nebo opakované, ambulantni formou.



2. Odlehcovaci sluzba

Cilem sluzby je umoznit dospélym lidem s mentalnim, zdravotnim a kombinovanym postizenim, senior(im,
rodinnym pecovatellm proZivat pinohodnotny a plnopravny Zivot.

Dotacni prostfedky na sluzbu jsme obdrzeli koncem listopadu 2009, do konce prosince jsme podepsali
smlouvy se dvéma klienty a poskytli jim celkem 9 hodin asistenci. Podafilo se nam navazat dalsi kontakty na
nové klienty.

Cilova skupina

Sluzby jsou urCeny rodinam, které v domacim prostfedi pecuji o svého €lena - dospélého Clovéka s lehkym az
stfedné tézkym mentalnim, zdravotnim a kombinovanym postiZzenim, vrozenym i ziskanym. Déle o seniory -
s tim, Ze zajemce posuzujeme individualng, s pfihlédnutim k jejich celkové rodinné situaci, zdravotnimu stavu
apod.

Cilem odlehCovacich sluzeb je poskytnout pecujicim osobam Cas pro né samotné, aby mohli od Clena své
rodiny odejit za praci i svymi koniCky, na oSetfeni apod. a zarovel nemuseli mit obavy o uspokojeni jeho
potieb.

Osobni asistent je v dobé odpoCinku pecovatele s klientem, poskytujeme mu potfebnou péci a podporu,
zajistuje zakladni potfeby (hygiena, stravovani, zakladni sebeobsluha).
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Vroce 2009 jsme zahaijili poskytovani socialnich sluzeb, jejichz potfeba vznikla na zakladé komunitniho
planovani obyvatel méstské Casti Praha 22 - Uhfinéves a vychazela hlavné z potfeb rodin a jedincd, ktefi tuto
sluzbu potfebuji, anebo brzy budou potfebovat.

Cilem bylo zavedeni potfebnych, dostupnych a kvalitnich socialnich sluzeb v této méstské ¢asti. Do zahajeni
poskytovani nasich sluzeb zde byla pouze peCovatelska sluzba.

Sociélni odbor podpofil a podporuje vznik nového Komunitniho centra socialnich sluzeb, které je zazemim
pro tyto nove socialni sluzby, pro setkavani, rozvoj komunitniho Zivota, traveni volného casu, vzdelavani apod.
Urad pronajal pro jeho provoz nebytové prostory na adrese Praha 10, Uhfinéves, Pratelstvi 158/7.

Celkova plocha téchto prostor je 105 m2. Prostory byly od konce roku 2009 nové adaptovany, zafizeny
nabytkem, technickym vybavenim a pocitai, které budou slouzit vefejnosti ( uZivatelim centra ) i klientim
soc.sluzeb. Vlastnikem budovy je obec Praha 22, vyhodny pronajem je forma podpory od obce. V budoucnu
budou prostory rozSifeny o dalSi 2 mistnosti ( véetné malé zahradky ), které jsme ziskali, ale zatim nejsou
finance na jejich opravu.

Vznikem Centra usilujeme o poskytnuti otevieného prostoru pro setkavani a dialog mléddeze, dospélych, lidi s
postizenim, seniorl. Chceme se svoji Cinnosti podilet na komunitnim rozvoji méstské ¢asti, na moznosti
setkavat se, ziskat potfebnou radu i podporu. V ramci €innosti budeme spolupracovat s fyzickymi a
pravnickymi osobami z oblasti vzdélavani, kultury, socialni a zdravotni péce. Aktivitami chceme podporovat
integraci osob, kterym hrozi socialni vylouceni, zejména seniord, matek na matefské dovolené a jinak socialné
znevyhodnénych skupin obyvatel. Planujeme pofadani pravidelnych kulturnich a spoleCenskych akci,
zajmovych vecerl, vzdélavacich akci......

Otevieni Komunitniho centra pro Sirokou vefejnost planujeme na kvéten 2010. S Klubem seniort pfi DPS
Uhfinéves planujeme spole¢né rozsifeni jejich aktivit, které budou probihat v Centru. Plany aktivit vychazi z
navrh( mistnich obyvatel, zastupitell, z komunitniho planovani. Nékteré budou realizovany formou dobrovolné
prace. Sestavujeme rozvrh jednotlivych Cinnosti v ramci celého tydne, kapacita bude odvozena ze zajmu
vefejnosti a moznosti lektord.

V ramci Komunitniho centra jsme do konce roku 2009 zahjili poskytovani dvou socialnich sluZeb:
- odborného socialniho poradenstvi
— odleh&ovaci sluzby

Dotace jsme obdrzeli pouze na odlehCovaci sluzby, poradenstvi tedy bylo ¢asteéné financovano z omezenych
prostfedkl zacinajici organizace, ale hlavné za pfispéni dobrovolné prace.

V pribéhu roku jsme pfipravili registraci sluzeb, zazadali v grantovych fizenich o dotace, zacdali jsme
pfipravovat dokumenty organizace ( smlouvy, ceniky, provozni a organizaéni fady apod. ).Prvni finan¢ni
prostfedky od MHMP, MPSV jsme obdrzeli koncem listopadu 2009.

Dal§im dulezitym krokem bylo seznamit mistni obyvatele o novych moznostech, to jsme opakované provadéli
prostrednictvim informovani v mistnim Zpravodaji i za pomoci dalSich prostfedku ( inzerce, kontaktovani
pracovnik(i soc.odbord MC, MHMP apod. ).



Pracovni tym :

Pro realizaci pfimé péce byly pfijaty dvé pracovnice - jedna, nejen pro pfimou péci u klientd, ale zaroven i
jako kontaktni osoba a metodicka pro odlehéovaci sluzby a druha pro pfimou pééi - prozatim v odpolednich a
vikendovych Casech. Déle se na programu podilela feditelka organizace ( vedeni a odborné poradenstvi ),
koordinatorka ( fundraising, dotacni fizeni, registrace atd. ), i¢etni, mzdova Gcetni, dobrovolnici.....

Vzdélavani

Po rozsifeni sluzeb bude vzdélavani nezbytnou soucasti prace osobnich asistenttl ( v souladu se zakonem o
soc. sluzbach o vzdélavani pracovnikl v pfimé péci ).

Zakladni informovanost asistentl bude vyplyvat ze spoleénych pracovnich setkani, pozdéji za Ucasti
odbornika, metodika, ze zpracovanych metodickych materialli organizace apod.

S ohledem na velice kratké plsobeni pfi poskytovani socialnich sluzeb muizeme zatim vyhodnotit velice
pozitivni pohled ob¢anli na realizaci sluzeb dle jejich potfeb, ke kterym se v ramci komunitniho planovani
vyjadfovali a na proménu nebytovych prostor, které byly za timto ucelem pronajaty. Pfi vefejném ,pootevieni*
dvefi vefejnosti toto zaznélo opakované, také od zastupca UMC.

Mnoho lidi vita i sluzby odborného poradenstvi. V Komunitnim centru jsou k dispozici informace také ve formé
letak( a materialt dalSich organizaci, pfistupu na internet, zpracovaného manualu zaméfeného na obtizné
Zivotni situace apod.
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Dékujeme za pomoc a podporu, finanéni i vécné dary, za ochotu pomahat.....

Verejné zdroje

MPSV 260 750 MHMP 100 000

Obce

Méstska cast Praha 22

Soukromi darci
manzelé Duskovi
manzelé Kvasnikovi
Ladislava Dolinkova
Ing. Machacova
Zdena Spetlikova


http://praha22.cz/

Dobrovolnici

Katarina Hruskova, Renata Ko$anova, Hana Stenckova, Katefina Simova, Frantisek Kvasnitka, Josef
Havranek, Tereza Hajkova, Aneta Hajkova, Zdena Zikova, Stana Drozenova, lvana Vanickova, Marek Vanicek,
Martin Hladik.

Firmy

Dr.Mdller Pharma — darkové balicky
GreenCube, s.r.o. — Internet, kopirka
Unisale — Gutex, s.r.o.— hygienické potieby

Rekonstrukce prostor

Roman Hajek — podstatna ¢ast celkovych uprav prostor

Ing. Josef VaniCek — oprava vchodovych dvefi, v¢. vymény skla
Ing. Roman Zdenék - stavebni vykresy

Roman Mikula$ — reklamni félie, logo

Pavel May - elektro prace

Jan DraZil - instalatérské prace

Milan HrusSka - vzduchotechnika

Dékujeme takeé ostatnim darctim, ktefi si neprali byt jmenovani.



BILANCE ROKU 2009 ( v tis. K¢)

AKTIVA
A. Stala aktiva
B. Obézna aktiva

1. Zasoby
2. Pohledavky
-z obchodniho styku
- dané
- ostatni
3. FinanCni majetek
- pokladna
- ceniny
- bankovni Ucty
4. Prechodné Ucty pasivni
- naklady pfistich obdobi
- pfijmy pfistich obdobi
- dohadné ucty aktivni
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PASIVA 1.1.

A.Vlastni zdroje kryti st. a obéz. aktiv
1. Jméni
- vlastni jméni
- fondy organizace
2. Hospodarsky vysledek

B. Cizi zdroje

1. Z&konné rezervy
. Dlouhodobé zavazky

3. Kratkodobé zavazky
-z obchodniho styku

k zaméstnancim

- social. a zdrav. pojist.

- ostatni pfimé dané

jiné zavazky

4. Bank. vypomoci a pUjcky

9. Pfechodné Ucty pasivni
- vydaje pfistich obdobi
- vynosy pfistich obdobi
- dohadné ucty pasivni
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STRUKTURA VYNOSU A NAKLADU ROKU 2009 ( v tisicich K¢)

NAKLADY:
1. spotreba materialu 157
2. spotieba energii 1
3. opravy a udrzovani 66
4. ostatni sluzby 41
5. mzdové naklady 159
6. zakonné socialni pojisténi 1
7. ostatni naklady 5
NAKLADY CELKEM 430

Nakladovy graf:

6
7
1
2
. 3

VYNOSY:

1. trzby za vlastni sluzby 1
2. finanéni a nefinanéni dary fyzickych osob 53
3. financni a nefinancni dary pravnickych osob 5
4. provozni pfispévek z MPSV CR 261
5. provozni pfispévek z MHMP 100
VYNOSY CELKEM 420

Vynosovy graf:

36,51 %
0,23 %
15,35 %
9,54 %
36,98 %
0,23 %
1,16 %

100,00 %

0,24 %
12,62 %
1,19 %
62,14 %
23,81 %

100,00 %



VYKAZ ZISKU A ZTRAT ROKU 2009 ( v tis. K&)

VYNOSY hlavni &innost
Trzby za vlastni vyrobky a sluzby 1
Provozni dotace ze statniho rozpoétu CR 261
Prispévky z rozpoctu vyssich tizemné spravnich celku 100
Finanéni a nefinanéni dary fyzickych osob 53
Finan¢ni a nefinanéni dary podnikatelskych subjektu 5
Vynosy celkem 420
NAKLADY

Spotreba materialu 157
Spotieba energii 1
Opravy a udrzba 66
Néklady na sluzby 41
Mzdové naklady 159
Zakonné a ostatni socialni pojisténi a naklady 1
Ostatni naklady 5
Naklady celkem 430
Hospodarisky vysledek pred zdanénim -10
Daii z pifijmu 0
Hospodarsky vysledek po zdanéni -10

11



	B. Oběžná aktiva			  		       0                     54
	Úhrn aktiv celkem		      			       0                       54______________                             
	B. Cizí zdroje			          			       0                       64
	Úhrn pasiv celkem		          			       0	                     54_________________

